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Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Name und Griindungstag
(1) Der Verein tragt den Namen ,Fulballclub Hansa Rostock e. V.

(2) Er wurde durch Herauslosen der Sektion Fulball aus dem SC Empor Rostock am 28.
Dezember 1965 gegriindet, um ein Leistungszentrum des Fulballs in der Stadt Rostock

und dartber hinaus im gesamten Ostseebezirk zu bilden.
§ 2 Sitz
(1) Der Sitz des Vereins ist Rostock.

(2) Spielstatte des Vereins ist das Ostseestadion, Kopernikusstralde 17b, 18057 Rostock.
Dies gilt unabhédngig davon, ob die Bezeichnung der Spielstatte aus Grinden der

Vermarktung der Namensrechte fir die jeweils vertragliche Dauer wechselt.
§ 3 Vereinsfarben / Spielkleidung
(1) Die Vereinsfarben sind weil3/blau.

(2) Das Vereinswappen zeigt die Kogge mit dem Rostocker Greif. Als Muster gilt die

Bildmarke im Anhang dieser Satzung.

(3) Die Hauptspielkleidung, sowie die Ersatzspielkleidung der Mannschaften sollen in den
Vereinsfarben bzw. in je einer der Vereinsfarben oder einer Variation/Kombination dieser,
gemall Absatz 1, gestaltet sein. Fur die Ausweichspielkleidung und bei der Spielkleidung

der Torhiter gelten keine farblichen Einschrankungen.
§ 4 Aligemeines

(1) Der Verein wurde im Juni 1990 in das Vereinsregister des damaligen Kreisgerichts
Rostock eingetragen und flhrt seitdem den Zusatz e. V. Er ist jetzt im Amtsgericht unter
VR 223 registriert.

(2) Die im Anhang dieser Satzung geflhrten Bezeichnungen des Vereins nebst Bildmarke
(Kogge mit dem Rostocker Greif) dirfen nicht verdufRert, gepfandet oder anderweitig als

Sicherheit verwendet werden. Dies gilt ebenfalls im Falle der Insolvenz des Vereins.



§ 5 Zweck und Aufgaben des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Entwicklung, Férderung und Pflege des FuBballsports in

der Hansestadt Rostock und im Lande Mecklenburg-Vorpommern.

(2) Ein besonderer Aufgabenschwerpunkt des Vereins liegt in der korperlichen und
geistigen Bildung seiner Jugendmitglieder. Der Satzungszweck wird insbesondere
verwirklicht durch die Férderung und Durchfilhrung sportlicher Ubungen und Leistungen

sowie durch Errichtung und den Betrieb von Sportanlagen.

(3) Im Rahmen der sportlichen Betdtigung und von Veranstaltungen sollen das Streben
nach Toleranz, die Kameradschaft und das Gemeinschaftsgefiihl bei allen Mitgliedern

gefordert und gefestigt werden.

(4) Der Verein ist politisch und religiés streng neutral und steht in all seinen Belangen

auf demokratischer Grundlage.

(5) Die Mitglieder der Vereinsorgane sind grundsatzlich ehrenamtlich tatig, soweit die
Satzung nichts anderes bestimmt bzw. zuldsst. Der Verein ist berechtigt, im Interesse des
Erreichens des Vereinszweckes und der sich gestellten Aufgaben haupt- und

nebenamtlich beschaftigte Mitarbeiter einzustellen.

(6) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne

des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke® der Abgabenordnung.
§ 6 Mitgliedschaft in Verbédnden

(1) Der Verein ist Mitglied des zustandigen Regionalverbandes, des zustandigen

Landesverbandes, des zustandigen Fachverbandes und Kreisverbandes.

(2) Im Rahmen der vom Deutschen Ful3ball-Bund e.V. (DFB) erlassenen Bestimmungen
darf der Verein eine Lizenz- und/oder Vertragsspielerabteilung unterhalten. Sofern im
Verein eine Vertragsspieler-/Lizenzspielerabteilung besteht, werden alle diese Abteilung

betreffenden Angelegenheiten vom Vorstand geregelt.

(3) Der Verein erwirbt mit der Lizenz fur die Teilnahme am Spielbetrieb der Bundesliga
oder 2. Bundesliga die ordentliche Mitgliedschaft im DFL Deutsche FuRball Liga e.V.
(DFL e.V.) Die Satzung, und das Ligastatut des DFL e.V., insbesondere die Ordnungen,
Richtlinien und sonstige Durchfihrungsbestimmungen in ihrer jeweiligen Fassung sowie
die Entscheidungen und Beschlisse der zustandigen Organe des DFL e.V., und der DFL
Deutsche FuBball Liga GmbH (DFL GmbH) als Beauftragte des DFL e.V., sind fur den
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Verein und seine Mitglieder unmittelbar verbindlich, es sei denn, dies ware mit den
gesetzlichen Vorschriften Uber steuerbegunstige Zwecke (§§ 51 ff. AO) im Einzelfall
unvereinbar. Der Verein und seine Mitglieder sind der Vereinsstrafgewalt des DFL e.V.
unterworfen. Die Regelungen des zwischen dem DFL e.V. und dem Deutschen Fuf3ball-
Bund e.V.(DFB) geschlossenen Grundlagenvertrages sind fir den Verein ebenfalls

verbindlich.

(4) Die Satzung des DFB, das DFB-Statut 3. Liga, das DFB-Statut fir die Frauen-
Bundesliga und die 2. Frauen-Bundesliga und die Ordnungen des DFB sowie die
Satzungen und Ordnungen der betreffenden Regional- und Landesverbande des DFB,
jeweils in ihrer jeweiligen Fassung, einschlielllich der dazu erlassenen Aus- und
Durchflihrungsbestimmungen sind fir den Verein und seine Mitglieder kraft dieser Satzung
ebenfalls unmittelbar verbindlich. Dies gilt insbesondere fiir die DFB-Spielordnung, DFB-
Rechts- und Verfahrungsordnung, DFB-Schiedsrichterordnung, DFB-Jugendordnung, DFB-
Ausbildungsordnung und die Anti-Doping-Richtlinien. Die Verbindlichkeit erstreckt sich
auch auf die Entscheidungen bzw. Beschlisse der zustédndigen Organe und Beauftragten
des DFB sowie der DFB GmbH & Co. KG, insbesondere auch, soweit Vereinssanktionen
gem. § 44 DFB-Satzung verhangt werden. Der Verein und seine Mitglieder sind insoweit
der Vereinsstrafgewalt des DFB, die durch die vorstehend genannten Regelungen und
Organentscheidungen einschlielllich der Vereinssanktionen ausgelibt wird, unterworfen. Die
Unterwerfung erfolgt insbesondere, damit VerstéRe gegen die vorgenannten
Bestimmungen und Entscheidungen verfolgt und durch Sanktionen geahndet werden

konnen.

(5) Der Verein ist auch Mitglied in seinem Regional- und Landesverband. Aus der
Mitgliedschaft des Vereins im DFL e.V., Regional- und Landesverband, die ihrerseits
Mitglieder des DFB sind, und den in den Satzungen dieser Verbande enthaltenen
Bestimmungen (ber die Malgeblichkeit von DFB-Satzung und DFB-Ordnungen folgt
ebenfalls die Verbindlichkeit dieser Bestimmungen des DFB in ihrer jeweiligen Fassung

fir den Verein und seine Mitglieder.

(6) Falls durch eine spatere Anderung des bestehenden Vertragsspieler-/Lizenzspieler-
Status oder sonstige Ereignisse der gemeinnitzige Charakter des Vereins aufgehoben
wird, muss der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat zuvor die Einwilligung

der ordentlichen oder einer auf3erordentlichen Mitgliederversammlung einholen.



§ 7 Einsatz von Mitteln des Vereins

(1) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke. Die Mittel durfen nur flr die satzungsmafRigen Zwecke verwendet werden.

(2) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder

auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(3) Die Mitglieder haben bei ihrem Ausscheiden oder ihrem Ausschluss oder bei
Ablésung oder Aufhebung des Vereins keinen Anspruch auf das Vereinsvermdgen. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch

unverhaltnismaRig hohe Vergitungen beglinstigt werden.
§ 8 Auflésung des Vereins - Aufhebung des Vereinszwecks

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen

aulerordentlichen Mitgliederversammlung durch die Mitgliederversammlung selbst erfolgen.

(2) Bei Auflésung oder bei Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
Zweckes ist das Vereinsvermogen der Stadt Rostock zu Ubertragen mit der Auflage, es

fur den in § 5 dieser Satzung angegebenen Zweck zu verwenden.
§ 9 Geschiftsjahr

(1) Das Geschéftsjahr beginnt jeweils am 01.07. des Jahres und endet am 30.06. des

Folgejahres.

(2) Der Vorstand ist ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat eine Anderung

des Geschaftsjahres zu beschliel3en.

Mitgliedschaft

§ 10 Erwerb

(1) Mitglied des Vereins kann jede natlrliche Person werden. Juristische Personen und
andere Personenvereinigungen mit rechtlicher Selbstandigkeit kénnen ebenfalls Mitglieder

werden.

(2) Voraussetzung fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein schriftlicher oder
elektronischer Aufnahmeantrag. Bei Minderjdhrigen ist der Antrag vom gesetzlichen
Vertreter zu unterschreiben, der damit die Verpflichtung zur Zahlung der Mitgliedsbeitrage

bis zur Volljdhrigkeit des minderjahrigen Vereinsmitgliedes Ubernimmt.



(3) Die Mitgliedschaft wird wirksam mit der Zahlung des ersten félligen Mitgliedsbeitrages.

Der Erwerb der Mitgliedervorteile erfolgt nach Ablauf von drei Monaten nach Zahlung des

Beitrages.

(4) Uber die Aufnahme eines Vereinsmitgliedes entscheidet der Verein.

In strittigen Fallen obliegt der Kommission gem. §13a (2) das Letztentscheidungsrecht.
Die Aufnahme in den Verein ist unter Hinweis auf die Vereinssatzung zu bestatigen.

(5) Bei Ablehnung der Aufnahme ist der Verein verpflichtet, dem Antragsteller die hierfur
malfigeblichen Grinde zu nennen. Dem Antragsteller ist bei Ablehnung Gelegenheit zu
einer Stellungnahme (Anhérung) zu geben. Uber den Antrag entscheidet der Verein nach
erfolgter Stellungnahme mit der Mehrheit der Stimmen der Anwesenden sodann erneut.
Die Entscheidung des Vereins Uber die Nichtaufnahme ist dem Antragsteller unverziglich
schriftich oder elektronisch zuzustellen. Die Entscheidung muss mit den zur

Nichtaufnahme tragenden Griinden und einer Rechtsmittelbelehrung versehen sein.
§ 11 Mitglieder

(1) Der Verein hat aktive, passive, fordernde Mitglieder und Ehrenmitglieder.

(2) Die Rechte und Pflichten der Mitglieder bestimmen sich nach der Satzung.

(3) Die Weitergabe von Sondervorteilen durch Mitglieder, deren Gewahrung von der

Mitgliedschaft im Verein abhangt, mit Gewinnerzielungsabsicht ist unzulassig.
(4) Der Verein besteht aus:

a) aktiven Mitgliedern (natirliche Personen, die im Verein regelmafig Sport austliben,

Trainern und Schiedsrichtern)

b) passiven Mitgliedern (natlrliche Personen, die im Verein keinen Sport ausiben)
c) Ehrenmitgliedern und Ehrenspielfiihrern

d) Fordermitgliedern (Personengesellschaften, juristische Personen und Vereine)

(4) Bei Vereinsmitgliedern, mit denen der Verein ein Dienst-, Arbeits- oder
Angestelltenverhaltnis eingegangen ist, ruhen die Rechte (beispielsweise das Stimmrecht
in der Mitgliederversammlung etc.) und Pflichten (beispielsweise die Verpflichtung zur
Beitragszahlung etc.) aus dieser Mitgliedschaft fur die Dauer des

Beschaftigungsverhaltnisses.



(5) Die Voraussetzungen der Ehrenmitgliedschaft sowie sonstiger Ehrungen regelt die

Ehrenordnung.

§ 12 Mitgliedsbeitrdge

(1) Die Mitgliederversammlung kann beschlief3en, dass bei der Aufnahme in den Verein
eine Aufnahmegebihr zu zahlen ist. Auferdem werden von den Vereinsmitgliedern

vorzugsweise Jahresbeitrage erhoben.

(2) Mitglieder, die sich mit der Entrichtung des Beitrages an den Verein in Verzug
befinden, sind von der Ausibung samtlicher Mitgliederrechte fir die Dauer des Verzuges

ausgeschlossen.
Die Verpflichtung zur Zahlung des vollstandigen Mitgliedsbeitrages bleibt bestehen.
(3) Ehrenmitglieder sind von der Pflicht, Mitgliedsbeitrage zu zahlen, befreit.

(4) Zur Finanzierung besonderer Vorhaben oder zur Beseitigung finanzieller

Schwierigkeiten des Vereins konnen Umlagen erhoben werden.

(5) Hohe der Aufnahmegeblihr, des Vereinsbeitrages und Umlagen werden von der
Mitgliederversammlung festgesetzt. Nahere Einzelheiten werden in einer vom Vorstand zu

beschlieRenden Finanz- und Beitragsordnung geregelt.

(6) Fur fordernde Mitglieder, juristische Personen und andere Personenvereinigungen mit
rechtlicher Selbstandigkeit werden die Mitgliedsbeitrdage mit dem Vorstand gesondert
vereinbart. Diese Mitgliedsbeitrdge durfen nicht die Hohe derjenigen Mitgliederbeitrage
unterschreiten, welche die Mitgliederversammlung flir natirliche Personen beschlossen
hat.

(7) Der Vorstand kann im Einvernehmen mit Aufsichtsrat in geeigneten Fallen
Aufnahmegebuhren, Monatsbeitrage und Umlagen ganz oder teilweise erlassen oder

stunden.
§ 13 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Der Austritt muss durch
schriftiche  Erkldrung erfolgen. Bei minderjdhrigen Vereinsmitgliedern ist die

Austrittserklarung auch von dem gesetzlichen Vertreter zu unterschreiben.



(2) Der Austritt aus dem Verein ist frihestens nach einem Jahr und jeweils zum Ende

des Geschaftsjahres mit einer dreimonatigen Kindigungsfrist mdglich.
Der Austritt ist schriftlich, nicht elektronisch zu erklaren.

Fir aktive Mitglieder gilt grundsatzlich abweichend eine Kiindigungsfrist von einem Monat

zum Quartalsende.
Er ist vom Verein schriftlich oder elektronisch zu bestéatigen.
§13a Vereinsausschlussverfahren

(1) Soll ein Vereinsmitglied aus dem Verein ausgeschlossen werden, ist ihm und der
jeweiligen Abteilung des Vereins bzw. dem jeweiligen Ausschuss des Vereins Gelegenheit

zu einer Stellungnahme (Anhérung) zu geben.

(2) Uber den Ausschluss aus dem Verein entscheidet eine Kommission, die sich aus
jeweils zwei  Vertretern des  Aufsichtsrates, des Altestenrates und des
Nachwuchsausschusses zusammensetzt, davon ausgenommen sind Ausschlisse wegen

ausgebliebener Mitgliedsbeitragszahlungen.
Der Vorstand ist vor Entscheidung zum Ausschluss anzuhoren.

(3) Vereinsmitglieder, die langer als sechs Monate mit der Zahlung von Mitgliedsbeitragen
(samtliche Beitrage, Aufnahmegebiihr, Umlagen) riickstandig sind, sind aus dem Verein

auszuschlieBen, wenn mindestens einmal erfolglos gemahnt worden ist.
Die Pflicht zur Zahlung bleibt davon unberihrt.

(4) Vereinsmitglieder, die wiederholt gegen die Satzung verstolen oder durch ihr
Verhalten das Ansehen des Vereins schadigen oder den Vereinszwecken zuwiderlaufen,

kénnen auf Antrag eines Mitgliedes aus dem Verein ausgeschlossen werden.
Der Antrag kann schriftlich oder elektronisch gestellt werden.

(5) Wird ein Ausschluss eines Mitgliedes durch ein Mitglied beantragt, ist das betroffene
Mitglied davon innerhalb von 14 Tagen von der Kommission in Kenntnis zu setzen. Uber
den Ausschluss entscheidet die Kommission mit 2/3-Mehrheit der Mitglieder innerhalb

einer Frist von drei Monaten ab Antragsstellung.

(6) Die Entscheidung uber den Ausschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief

mit Angabe von Grinden und einer Rechtsmittelbelehrung zuzustellen.
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Der Antragssteller ist schriftlich Uber die Entscheidung zu informieren.

Organe

§ 14 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind

1. die Mitgliederversammlung,
2. der Aufsichtsrat,

3. der Wahlausschuss,

4. der Vorstand,

5. der Mitgliederbeirat

6. der Altestenrat / Traditionsausschuss,

7. der Amateurvorstand,

8. die Revisoren (Kassenprtifer),

9. die Vorstande der Vereinsausschisse (Schiedsrichterausschuss,
Nachwuchsausschuss),

10.  die Mitgliederversammlung der Vereinsausschlsse (Schiedsrichterausschuss,

Nachwuchsausschuss).

§ 15 Wahlbarkeit, Amtsdauer, Ergdnzung eines Vereinsorgans

(1) Soweit die Satzung nichts anderes vorsieht, werden die Mitglieder der Vereinsorgane

auf die Dauer von vier Jahren gewahlt.

(2) Die Amtsdauer beginnt mit der Wahl, sie endet mit der Neuwahl. Wiederwahl ist

mehrmals zulassig.

(3) Gewahlt werden kann, soweit keine besonderen Vorschriften bestehen, wer
mindestens 18 Jahre alt ist, dem Verein mindestens ein Jahr ununterbrochen angehort
und in keinem Organ eines anderen Fullballvereins eine aktive oder beratende Téatigkeit

ausubt.
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(4) Ausdrucklich nicht wahlbar sind Personen, die:

a) Mitarbeiter oder Mitglieder von Organen von Unternehmen sind, die zu mehreren
Lizenznehmern (betreffend die Teilnahme am Spielbetrieb der Bundesliga oder 2.
Bundesliga) bzw. Teilnehmern am Spielbetrieb der 3. Liga oder deren Muttervereinen
oder mit diesen verbundenen Unternehmen in wirtschaftlich erheblichem Umfang in
vertraglichen Beziehungen im Bereich der Vermarktung, einschliellich des Sponsorings
oder des Spielbetriebs stehen und/oder an ihnen beteiligt sind, wobei Konzerne und

diejenigen angehdrigen Unternehmen als ein Unternehmen gelten bzw.;

b) Mitglieder von Geschéaftsfuhrungs-, Vertretungs- und Kontrollorganen eines anderen
Lizenznehmers (betreffend die Teilnahme am Spielbetrieb der Bundesliga oder 2.
Bundesliga) bzw. eines anderen Teilnehmers am Spielbetrieb der 3. Liga oder von deren

Mutterverein (mit Ausnahme des eigenen Muttervereins) sind.

(5) Ein zu wahlender Kandidat erklart mit Bereitschaft zur Kandidatur auch Einverstandnis,
dass sein Name im Falle der Wahl insoweit in eine Liste oder eine schriftliche Erklarung
aufgenommen wird, die zur Prufung beim DFB gemals § 7 Nr. 1 g Lizenzspielerstatut
und Lizenzierungsverfahren erforderlich ist. Er ist insoweit ausdricklich verpflichtet, auf
Befragen Auskunft darliber zu geben, ob im Sinne der vorgenannten Definition eine
personelle Verflechtung besteht, gegebenenfalls auch Auskunft Gber insoweit bestehende

Amter/Téatigkeiten in obiger, konkurrierender Hinsicht gibt.

(6) Jedes von der Mitgliederversammiung gewahlte Organmitglied kann von der
Mitgliederversammlung abgewahlt werden, wenn entsprechend § 17 der Satzung Antrage
eingebracht werden. Der Antrag gilt als angenommen, wenn zwei Drittel der abgegebenen
Stimmen fir den Antrag stimmen. Scheidet ein Mitglied eines Organs vor Ablauf seiner
Amtsdauer aus oder legt es sein Amt nieder oder ist es nicht nur vorubergehend
verhindert, so kann sich das jeweilige Organ des Vereins durch ein anderes Mitglied
erganzen (diese Regelung gilt nicht fur den Aufsichtsrat und den Vorstand, da hier die

einschlagigen Satzungsbestimmungen gelten).

(7) Das Mitglied muss die personlichen Voraussetzungen besitzen, die fur die Wahl

jeweils erforderlich sind. Dies gilt auch fur die Revisoren.

(8) Die Entscheidung uber die Erganzung treffen die Mitglieder des zu ergéanzenden

Organs mit der Mehrheit ihrer Stimmen.
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(9) Das fur das ausgeschiedene Mitglied in das jeweilige Organ eintretende Mitglied bleibt
mit den gleichen Rechten und Pflichten bis zur Neuwahl im Amt. Ist das Mitglied infolge
Verhinderung eines Organangehdrigen eingetreten, so hat es fur die Dauer der

Verhinderung die gleichen Pflichten wie das gewahlte verhinderte Mitglied.

Mitgliederversammlung

§ 16 Aufgaben und Stimmrecht

(1) Die Mitgliederversammlung ist das beschlieende Organ des Vereins. Sie ist fur die

folgenden Angelegenheiten zustandig:

Entgegennahme des Jahresberichtes des Vereins und aller Tochtergesellschaften,
Entgegennahme des Finanzplanes fur das nachste Geschaftsjahr,

Entgegennahme des Jahresabschlusses flir das vergangene Jahr,

s h =

Entgegennahme des Berichtes Uber die wirtschaftliche Lage des Vereins und aller

Tochtergesellschaften,

5. Entlastung aller Mitglieder der Vereinsorgane,

6. Abberufung des Vereinsvorstandes aus wichtigem Grund,

7. Wahl und Abberufung aus wichtigem Grund der Mitglieder des Aufsichtsrats
einschlieRlich deren Ersatzmitglieder, des Altestenrates/Traditionsausschusses, des
Amateurvorstandes und der Ausschusse,

8. Beschlussfassung iiber Anderung der Satzung und Aufldsung des Vereins,

9. Beschlussfassung Uber die Satzungen der Tochtergesellschaften des F.C. Hansa
Rostock e.V. sowie deren redaktionelle Anderungen,

10.Beschluss Uber die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage.

11.Bei allen Planen, Berichten, Vorstellungen und jeglichen Darstellungen sind alle
dem F.C. Hansa Rostock e.V. zugehdrigen Tochtergesellschaften uneingeschrankt
einzubeziehen.

12.VerauRerungen, Abtretungen und Belastungen von  Gesellschafts- und
Stimmanteilen von Tochtergesellschaften des F.C. Hansa Rostock e.V. missen
durch die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 4/5 der anwesenden
Mitglieder beschlossen werden. Dies gilt unabhangig von der prozentualen Hohe
der zu verauf3ernde Anteile.

13.Die Mitgliederversammlung kann unter Bericksichtigung der 2/3 Mehrheit der

anwesenden Mitglieder dem Vorstand direkte Weisungen erteilen.
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14.Beschlussfassung (iber wesentliche Anderungen des Kooperationsvertrages
zwischen dem F.C. Hansa Rostock e.V. und dessen Tochtergesellschaften.
15.Beschlussfassung iiber wesentliche Anderungen der Markennutzungsvereinbarung
insbesondere im Hinblick auf mdgliche Alleinnutzungsrechte oder
Generalvermarktungsrechte.
16.Die Beschlussfassung iiber die (Neu-) Erstellung, Anderung und/oder Ergénzung
der Ehrenordnung, auf Vorschlag des Altestenrates (§ 40 Abs.2.)
(2) Die Mitgliederversammlung sowie auch die aullerordentliche Mitgliederversammlung
finden ausschlielllich als Prasenzveranstaltung statt. Sollten rechtliche oder tatsachliche
Grinde gegen eine Durchfiihrung als Prasenzveranstaltung sprechen, ist die

Mitliederversammlung auf den nachstmoglichen Termin zu verschieben.

(3) In der Mitgliederversammlung hat jedes Vereinsmitglied, das zum Zeitpunkt der
Durchflihrung der Mitgliederversammlung volljahrig ist und dessen Mitgliedschaft im Verein
zum Zeitpunkt der Durchfuhrung der Mitgliederversammlung mindestens drei Monate
besteht, eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgelibt werden. Eine

Stellvertretung in der Abstimmung ist ausgeschlossen.

(4) Die in § 10 Abs. 1 und 2 dieser Satzung genannten Vereinsmitglieder (juristische
Personen und andere Personenvereinigungen mit rechtlicher Selbstandigkeit) haben in der
Mitgliederversammlung jeweils eine Stimme. Das Stimmrecht dieser Vereinsmitglieder wird
in der Mitgliederversammlung durch einen Vertreter des jeweiligen Vereinsmitgliedes
ausgeubt. Dieser Vertreter hat seine Vertretungsbefugnis durch schriftiche Vollmacht, die
vor Beginn der Mitgliederversammlung dem Versammlungsleiter vorzulegen ist,

nachzuweisen.
§ 17 Einberufung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung soll, soweit nicht wichtige Griinde
entgegenstehen, im Zeitraum vom 15. September bis 30. November eines jeden Jahres
stattfinden. Der Termin flr die ordentliche Mitgliederversammlung soll - in einer §17 (2)
entsprechender Form - bis zum 30. Juni den Mitgliedern bekannt gegeben werden. Die
ordentliche Mitgliederversammlung darf nur mit der Einwilligung des Aufsichtsrates auf

einen spateren Termin als den benannten verlegt werden.

(2) Sie wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen durch
Veroffentlichung auf der offiziellen Internetseite des F.C. Hansa Rostock e.V. und durch

Versendung einer Einladung per E-Mail an die zuletzt vom jeweiligen Mitglied
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angegebene E-Mail-Adresse unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Nur auf
ausdricklichen, zuvor schriftich gedufRerten Wunsch eines Mitglieds erfolgt die
Versendung solcher Einladungen postalisch per Brief an die zuletzt von diesem Mitglied
angegebene Adresse. Zur Wahrung der Einberufungsfrist genligt das Absenden der E-
Mail und/oder die Aufgabe des Briefes beim Zusteller; damit gilt die Einladung als

bewirkt.

(3) Jedes stimmberechtigte Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftich eine Erganzung der Tagesordnung
beantragen sowie Antrage stellen. Vor Eintritt in die Tagesordnung hat der
Versammlungsleiter die Antrage auf Ergdnzung der Tagesordnung sowie die sonstigen
Antrdge bekannt zu geben. Uber die Behandlung dieser Antrdge auf Ergénzung der
Tagesordnung sowie der sonstigen nachtraglich eingegangenen Antrage, die in der

Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlie3t die Mitgliederversammliung.

(4) Fir die Behandlung von Antragen, die nicht fristgemall eingegangen sind, ist die
Dringlichkeit festzustellen. Es ist dazu die Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden

stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.

(5) Antrage auf Anderung der Satzung kdénnen nur dann in die Tagesordnung
aufgenommen werden, wenn sie bis zum Ablauf des 31. Juli des vor dem in Abs. 1
genannten Zeitraums beim Vorstand zumindest in Textform eingegangen sind. Die
Einhaltung der Frist obliegt der Uberwachung durch den Aufsichtsrat. Vorstandsantrége
sind gleich zu behandeln. Im Hinblick auf Antrdge auf Anderung der Satzung ist die

Feststellung der Dringlichkeit unzulassig.
§ 18 AuBerordentliche Mitgliederversammiung

(1) Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn
das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten

Mitglieder dieses schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Grinde beantragt.

(2) Die Vorschriften des § 17 dieser Satzung sind entsprechend anzuwenden. In
dringlichen Fallen kann die Ladungsfrist zu aulRerordentlichen Mitgliederversammlungen
auf bis zu drei Tagen verkirzt werden, wenn dies von der Gruppe der stimmberechtigten
Vereinsmitglieder, die die Einberufung einer aullerordentlichen Mitgliederversammlung
beantragen dirfen, beantragt oder vom Vorstand wegen besonderer Eilbedurftigkeit

beschlossen wird.
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(3) Ebenfalls kann der Aufsichtsrat bei zuvor eingeholter Zustimmung von 2/3 der

Mitglieder des Aufsichtsrates eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen.
§ 19 Protokollfiihrung

(1) Uber jede Versammlung ist ein Beschlussprotokoll zu fiihren, das vom jeweiligen
Protokollfiihrer sowie vom Versammlungsleiter zu unterschreiben ist. Der Protokollfiihrer

wird vor Beginn einer jeden Mitgliederversammlung vom Vorstand ernannt.

(2) Jedes Mitglied kann auf Antrag die Protokolle aller Mitgliederversammlungen in der

Geschéftsstelle einsehen. Hierfir ist ein geeigneter zeitnaher Termin abzustimmen.
§ 20 Leitung der Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des Vorstandes oder einem von
ihm Beauftragten geleitet. Ist kein Mitglied des Vorstandes oder ein beauftragter

Versammlungsleiter anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter.

(2) Fur Wahlen wird ein Wabhlleiter durch die Mitgliederversammlung gewahlt. lhm
obliegen die Leitung der vorhergehenden Diskussion und die Durchfihrung der

Abstimmung der Antrdge auf Entlastung und die Wahl der Mitglieder der Vereinsorgane.
§ 21 Beschlussfassung

(1) Jede ordnungsgemald einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der Zahl

der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

(2) Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Mallgebend fir die
Beschlussfassung ist grundsatzlich die Zahl der abgegebenen Stimmen, nicht die Zahl der

anwesenden Mitglieder.
(3) Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

(4) Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss
geheim erfolgen, wenn dies die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder

verlangt.

(5) Zur Anderung dieser Satzung sowie zur Anderung der Satzungen der
Tochtergesellschaften ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen, zur Auflosung oder
Aufhebung des Vereins, zur Anderung des Vereinsnamens, zur Anderung des

Vereinswappens, zur Anderung der Vereinsfarben, zur Anderung des Vereinszwecks, bei
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VerduBerung des Ostseestadions und bei Anderung des Stadionnamens ,Ostseestadion*

eine Mehrheit von vier Fiunfteln erforderlich.

(6) Bei Wahlen gilt als gewahlt, wer die Stimmen der absoluten (einfachen) Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erhalten hat. Hat kein Kandidat diese Mehrheit erhalten, so findet
ein weiterer Wahlgang zwischen denjenigen beiden Kandidaten statt, die im
vorangegangenen Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinigt haben. Bei dieser

Stichwahl entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Aufsichtsrat
§ 22 Zusammensetzung des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus sieben Mitgliedern. Es kann darlber hinaus maximal vier

Ersatzmitglieder geben.

(2) Die Amtszeit des Aufsichtsrats betragt vier Jahre. Eine Wiederwahl ist mehrfach

zulassig.

(3) Mitglied des Aufsichtsrats kann nur sein, wer seit mindestens einem Jahr
ununterbrochen Vereinsmitglied, mindestens 25 Jahre alt und nicht Mitglied eines anderen

Vereinsorgans ist.
(4) Die Tatigkeit des Aufsichtsrats ist ehrenamtlich

(5) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen 1.
stellvertretenden und einen 2. stellvertretenden Vorsitzenden, die den Vorsitzenden im
Falle seiner Verhinderung vertreten. Als Vorsitzender bzw. 1. und 2 . stellvertretender
Vorsitzender ist derjenige gewahlt, auf den mindestens zwei Drittel von den abgegebenen

Stimmen entfallen.

(6) Die Sitzungen des Aufsichtsrats finden mindestens vierteljahrlich, dariber hinaus unter
Berlicksichtigung der Vereinsinteressen nach Bedarf statt. Die Sitzungen werden durch
den Vorsitzenden einberufen. Der Vorsitzende muss eine Sitzung einberufen, wenn dies
mindestens drei Mitglieder des Aufsichtsrats verlangen. Zu den Sitzungen ladt der
Vorsitzende unter Einhaltung einer Frist von einer Woche schriftlich oder per Telefax.
Eine Ladung ist entbehrlich, wenn samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats auf sie

verzichten.

(7) Uber jede Sitzung des Aufsichtsrats ist ein Protokoll zu fiihren.
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(8) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit Stimmenmehrheit, soweit diese Satzung
nichts anderes bestimmt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Zur Beschlussfahigkeit missen mindestens zwei Drittel des Aufsichtsrats anwesend sein.
Beschlisse kdnnen auch aufllerhalb einer Sitzung des Aufsichtsrates im schriftlichen
Verfahren (auch durch Fax, E-Mail) gefasst werden, wenn sich samtliche
Aufsichtsratsmitglieder mit einer solchen Beschlussfassung im Einzelfall einverstanden
erklaren oder sich an ihr beteiligen. Fir die Wirksamkeit eines nach dem schriftlichen

Verfahren gefassten Beschlusses ist die satzungsmalige Stimmenmehrheit erforderlich.

(9) Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrats vor Ablauf seiner Amtszeit aus, legt es sein
Amt nieder oder ist es aus sonstigen Grinden nicht nur vorlibergehend an der
Amtsausubung gehindert, so tritt an seine Stelle das rangnachste Ersatzmitglied. Steht
kein Ersatzmitglied mehr zur Verfigung, so bleibt der Sitz im Aufsichtsrat bis zum Ablauf
der Amtsperiode unbesetzt. Die Amiszeit des nachgerickien Ersatzmitglieds endet zu
dem Zeitpunkt, zu dem die Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds geendet
hatte.

(10) Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben dafir Sorge zu tragen, dass die
Mitgliedschaft im Aufsichtsrat von Tochtergesellschaften nur moglich ist, wenn das
Mitglied ebenfalls Mitglied im Aufsichtsrat des F.C. Hansa Rostock ist. Der Aufsichtsrat
des F.C. Hansa Rostock e.V. fungiert bei allen zugehoérigen Tochtergesellschaften

ebenfalls in gleicher Personenzahl als Aufsichtsrat.
§ 23 Wahl des Aufsichtsrats und Abberufung einzelner Mitglieder des Aufsichtsrats

(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrats sowie die Ersatzmitglieder werden auf Vorschlag des
Wahlausschusses (§ 25) mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen von der
Mitgliederversammlung gewahlt. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden entweder

zusammen oder einzeln gewahit.

(2) Ist nach dem Wahlvorgang der Aufsichtsrat nicht vollstdndig besetzt, so ist auf einer
erneuten Mitgliederversammlung eine Erganzungswahl binnen einer Frist von einem Monat

durchzufiihren.

(3) Eine Erganzungswahl ist ferner dann in einer Frist von einem Monat durchzufihren,

wenn der Aufsichtsrat wahrend einer laufenden Wahlperiode beschlussunfahig wird.
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(4) Einzelne Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen aus wichtigem Grund vor Ablauf ihrer
Amtszeit von der Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der

abgegebenen Stimmen abberufen werden.

(5) Das betroffene Aufsichtsratsmitglied erhalt auf der Mitgliederversammlung Gelegenheit,

zu seiner beabsichtigten Abberufung Stellung zu nehmen.

(6) Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber die Abberufung, wenn mindestens vier
der Mitglieder des Aufsichtsrates oder 20 % der volljahrigen Vereinsmitglieder dies
gegenuber dem Vorstand schriftich beantragen. Der Antrag ist zu begrinden. Der
Vorstand oder der Aufsichtsrat beruft aufgrund des Antrags gemall § 18 der Satzung

eine aulerordentliche Mitgliederversammlung ein.
§ 24 Aufgaben des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat wahlt mit zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen, mindestens jedoch
mit vier Stimmen, den Vorstandsvorsitzenden und auf dessen Vorschlag mit der Mehrheit

der abgegebenen Stimmen die weiteren Mitglieder des Vorstandes.

(2) Kandidaten, die sich dem Aufsichtsrat zur Wahl als Vorstandsvorsitzender stellen,
haben mit ihrer Kandidatur darzulegen, welche Zahl der Vorstandsmitglieder sie gemal §
26 Abs. 1 der Satzung fiir angemessen halten (3 - 4 Personen) sowie auch die von
ihnen vorgesehene strukturelle Zusammensetzung des Vorstandes aus haupt- und
ehrenamtlichen Mitgliedern und deren konzeptioneller Einsatz fiur die entsprechenden

Geschaftsfelder.

(3) Die Beschaftigungskonditionen flir ein  etwaiges Anstellungsverhéaltnis eines
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes, sei es nun der Vorstandsvorsitzende selbst oder
weitere Vorstandsmitglieder, sind im Zuge der Wahl einvernehmlich mit den Kandidaten
schriftich  zu regeln, insbesondere die Vergitung und die Dauer des
Anstellungsverhaltnisses, die der Dauer der anfanglichen Bestellung gemall § 27 Abs. 2
entsprechen muss. Diesbezugliche Verhandlungen mit den in die engere Auswahl
kommenden Kandidaten zur Wahl des Vorstandsvorsitzenden werden vom
Aufsichtsratsvorsitzenden personlich sowie einem weiteren fur Personalfragen zustandigen

Aufsichtsratsmitglied gefthrt.

(4) Wird ein Mitglied des Aufsichtsrats zum Vorstandsvorsitzenden gewahlt, so scheidet

es aus dem Aufsichtsrat aus. An seine Stelle tritt das rangnachste Ersatzmitglied.
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(5) Der Vorstandsvorsitzende darf keine Mitglieder des Aufsichtsrats zur Wahl fur den

Vorstand vorschlagen.

(6) Werden die vom Vorstandsvorsitzenden vorgeschlagenen Vorstandsmitglieder nicht
gewahlt, unterbreitet der Vorstandsvorsitzende dem Aufsichtsrat binnen einer Frist von
zwei Wochen neue Vorschlage. Sollten die vorgeschlagenen Vorstandsmitglieder wiederum
nicht gewahlt werden, so endet das Amt des Vorstandsvorsitzenden. Der Aufsichtsrat
bestimmt sodann innerhalb von drei Monaten einen neuen Vorstandsvorsitzenden und die

ubrigen Vorstandsmitglieder nach MalRgabe des § 26 Absatz 1.

(7) Auch bei einer erneuten Bestellung zum Vorstand (z.B. Verlangerung) ist das

satzungsgemalle Verfahren, insbesondere gemal vorstehenden Abs. 1 bis 6 einzuhalten.

(8) Endet das Amt eines Vorstandsvorsitzenden aufgrund des Scheiterns seiner
Vorschlage der weiteren Vorstandsmitglieder gemal® Abs. 1 und ist er gema® Abs. 4 als
Mitglied des Aufsichtsrates ausgeschieden, so bleibt es ihm unbenommen, binnen einer
Frist von einer Woche nach Ende seines vorlaufigen Vorstandsvorsitzes durch schriftliche
Erklarung gegeniber dem Aufsichtsrat seine dortige Tatigkeit als Mitglied im selben
Range wieder aufzunehmen. Das zeitweilig an seine Stelle gerickte rangnéachste
Ersatzmitglied gemal® Abs. 1 Satz 6 nimmt seine urspringliche Stellung als Ersatzmitglied

wieder ein.

(9) Der Aufsichtsrat kann aus wichtigem Grund Mitglieder des Vorstandes nach deren
vorheriger Anhorung abberufen. Soll ein anderes Vorstandsmitglied als der
Vorstandsvorsitzende abberufen werden, so ist der Vorstandsvorsitzende vorher dazu
anzuhoren. Die Abberufung setzt einen zustimmenden Beschluss durch zwei Drittel der
abgegebenen Stimmen voraus, mindestens jedoch durch vier Stimmen der Mitglieder des
Aufsichtsrats. Mit der Abberufung des Vorstandsvorsitzenden endet zugleich das Amt der
weiteren Vorstandsmitglieder, die jedoch die Amtsgeschafte bis zur Bestellung eines
neuen Vorstandsvorsitzenden kommissarisch fortfihren. Nach der Neubestellung des

Vorstandsvorsitzenden wird wie bei der Erstbestellung verfahren.

(10) Wird ein anderes Vorstandsmitglied als der Vorstandsvorsitzende abberufen, so
schlagt der Vorstandsvorsitzende dem Aufsichtsrat ein neues Mitglied vor. Die Amtszeit
des nachgertickten Vorstandsmitglieds endet zu dem Zeitpunkt, zu dem die Amtszeit des
ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds geendet hatte. Die vorangegangenen Bestimmungen

gelten entsprechend, wenn ein Mitglied des Vorstands aus sonstigen Grinden aus dem
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Amt ausscheidet, es niederlegt oder nicht nur voribergehend an der Amtsausibung

gehindert ist.

(11) Die Aufgabe des Aufsichtsrats besteht ferner insbesondere darin, die Tatigkeit des
Vorstands bei der Leitung des Vereins und dessen Verwaltung zu uberwachen. lhm
stehen dazu umfassende Aufsichtsrechte zu. Der Vorstand ist insbesondere dem
Aufsichtsrat gegeniber verpflichtet, (ber seine Tatigkeit uneingeschrankt Auskunft zu

erteilen.

(12) Der Aufsichtsrat bestellt im Einvernehmen mit dem DFB einen unabhangigen
Wirtschaftsprifer, der den jahrlich vom Vorstand zu erstellender Jahresabschluss und den
Bericht Uber die wirtschaftliche Lage des Vereins prift. Die Person des Wirtschaftsprifers

wechselt spatestens nach Ablauf von flnf Jahren.

(13) Der Aufsichtsrat entscheidet Gber den vom Vorstand zu erstellenden und dem DFB
jeweils fir das néachste Spieljahr vorzulegenden Finanzplan und die Geschéaftsordnung
des Vorstandes. Ausgaben, welche Uber den Ansatz im Finanzplan hinausgehen,

bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats.

(14) Zustimmungsbediirftig sind ferner der Erwerb, die Veraulerung und Belastung von

Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten sowie samtliche Vertrage, die

a) im Falle der Bundesligazugehorigkeit der Lizenzmannschaft eine Zahlungspflicht
von mehr als 2,0 Millionen Euro begrinden,
b) im Falle der Nichtzugehorigkeit zur 1. Liga (Bundesligazugehdrigkeit) der
Lizenzmannschaft eine Zahlungspflicht von mehr als 500.000,00 Euro begriinden.
(15) Bei Dauerschuldverhaltnissen, die fir eine Dauer von mehr als 5 Jahren
eingegangen werden, gilt dies in Betrachtung der Summation von Drei-Jahres-

Verpflichtungen, die dadurch begriindet werden.

(16) Ebenfalls zustimmungspflichtig ist - unabhangig von der Ligazugehdrigkeit - die
Entscheidung des Vorstands uber die Person des Cheftrainers der Lizenzmannschaft,

sowie die Anstellung, Freistellung und Verlangerung des Anstellungsverhaltnisses.

(17) Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, im Innenverhdltnis den Rahmen der
zustimmungsbedurftigen Rechtsgeschéafte bzw. Willenserklarungen, welche der Vorstand
fur den Verein als Vertretungsorgan abgibt, detaillierter und gegebenenfalls auch
eingeschrankter zu regeln im Rahmen einer von ihm vorgegebenen Geschaftsordnung

oder in anderer geeigneter Weise. Im Innenverhdlinis wird der Aufsichtsrat
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zustimmungsbedirftigen Rechtsgeschaften des Vorstandes gemal § 24 Abs. 13 bis 17
der Satzung seine Zustimmung nicht grundlos verweigern, sofern sich diese in dem
bereits fur das jeweils laufende Spieljahr des FC Hansa Rostock e.V. beschlossenen
Finanzplanes bewegen, welcher gleichzeitig als Budgetrahmen in diesem Sinne fur den

Vorstand dient.

(18) Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, die Mitglieder vierteljahrlich (ber seine Arbeit zu

informieren.

Wahlausschuss

§ 25 Wahlausschuss

(1) Der Wahlausschuss unterbreitet der Mitgliederversammlung die Vorschlage zur Wahl
der Mitglieder des Aufsichtsrats, wobei von ihm Anregungen von Vereinsmitgliedern nach
freiem Ermessen berlcksichtigt werden. Die Wahlvorschlage werden zusammen mit der

Ladung zur Mitgliederversammlung bekannt gemacht.

(2) Der Wahlausschuss wird durch die Mitgliederversammlung mit einfacher
Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen gewahlt. Die Neuwahl erfolgt in der
nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung des folgenden Geschéaftsjahres, in dem eine

(ordentliche) Wahl der Aufsichtsratsmitglieder stattfindet.

(3) Der Wahlausschuss bereitet auf der Grundlage einer von ihm einstimmig zu
beschlieRenden Wahlordnung die Wahl des Aufsichtsrates vor, leitet deren Durchfiihrung

und gibt das Wahlergebnis bekannt.

(4) Durch einstimmigen Beschluss kann der Wahlausschuss einzelne Aufgaben auf
Vereinsmitglieder oder auf Dritte Ubertragen oder sich zur Erflllung seiner Aufgaben der
Unterstlitzung geeigneter Hilfspersonen bedienen. Die Vereinsorgane unterstiitzen den

Wahlausschuss bei der Durchfihrung seiner Aufgaben.
Vorstand
§ 26 Zusammensetzung

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens drei, héchstens vier Mitgliedern die sich wie
folgt zusammensetzen: Aus dem Vorstandsvorsitzenden, dem 1. und dem 2. Stellvertreter
und gegebenenfalls aus einem weiteren Mitglied. Er besteht folglich aus haupt- und
ehrenamtlichen Mitgliedern von drei bis vier Personen, wobei mindestens ein

Vorstandsmitglied hauptamtlich tatig ist.
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(2) Die Mitglieder des Vorstandes vertreten sich in einer Weise, dass der
Vorstandsvorsitzende vom 1. Stellvertreter, der 1. Stellvertreter vom 2. Stellvertreter

vertreten wird.

(3) Ein Mitglied des Vorstandes ist Vorsitzender des Amateurvorstandes. Er ist

verantwortlich fur die Verbindung zwischen Vorstand und Amateurvorstand.

(4) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Vorstandsvorsitzende und ein Stellvertreter

oder einer von ihnen gemeinsam mit einem weiteren Vorstandsmitglied.
§ 27 Wahl des Vorstandes

(1) Von dem Aufsichtsrat kdbnnen nur Vereinsmitglieder in den Vorstand gewahlt werden,
die Uber 30 Jahre alt sind und dem Verein mindestens 6 Monate angehdren. Dies gilt
nicht fir hauptamtlich tatige Vorstandsmitglieder, diese kdnnen auch Nichtmitglieder des
Vereins sein, die aber ansonsten den Wahlbarkeitsvoraussetzungen des § 15 Absatz 4

und 5 der Satzung entsprechen missen.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat gemal § 24 der Satzung auf die

Dauer von jeweils zwei Jahren gewahlt. Wiederwahlen sind zuldssig.

(3) Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vor Ablauf seiner Amtsdauer aus seinem Amt
aus oder legt es sein Amt nieder oder ist es nicht nur vorubergehend verhindert, so wird
ein Amtsnachfolger auf der nachsten Sitzung des Aufsichtsrats bestellt. Fir das Verfahren

gilt § 24 der Satzung entsprechend.

(4) Einzelne Mitglieder des Vereinsvorstandes konnen aus wichtigem Grund vor Ablauf
ihrer Amtszeit vom Aufsichtsrat (§ 24 Abs. 9) oder parallel mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen von der Mitgliederversammlung abberufen werden. Die
Abberufung des Vorstandsmitgliedes ist von 20 % der Vereinsmitglieder beim Aufsichtsrat

schriftlich zu beantragen. Der Antrag ist zu begrinden.

(5) Erfolgt die Abberufung von Vorstandsmitgliedern durch die Mitgliederversammlung, hat

die Neuwahl durch den Aufsichtsrat gemal § 24 zu erfolgen.
§ 28 Sitzungen - Beschlussfidhigkeit

(1) Sitzungen des Vorstandes finden regelmaRig statt. Sie werden zu Terminen

anberaumt, die von den Vorstandsmitgliedern mehrheitlich festgelegt werden.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn zwei seiner Mitglieder anwesend sind. Bei der

Beschlussfassung  entscheidet die Mehrheit der abgegebenen  Stimmen, bei
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Stimmengleichheit  entscheidet die  Stimme  des  Vorstandsvorsitzenden. Bei
Stimmengleichheit bei einer Vorstandssitzung, an der nur 2zwei Vorstandsmitglieder
teiinehmen, kommt ein Beschluss nicht zustande. Der Vorstand kann in einem

schriftlichen Verfahren nur einstimmig beschlie3en.
(3) Uber jede Sitzung des Vorstands ist ein Beschlussprotokoll zu fiihren.
§ 29 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand ist eigenverantwortlich zustandig fur die Leitung des Vereins und dessen

Verwaltung, soweit die Satzung nicht etwas anderes bestimmit.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes beachten bei ihrer Téatigkeit die Sorgfaltspflichten einer

ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleitung.
(3) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben und Pflichten:

1. Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der
Tagesordnung,

2. Ausfihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung und des Aufsichtsrats,

3. Aufstellung des jahrlichen Finanzplans, Erstellung des Jahresabschlusses sowie des
Berichts Uber die wirtschaftliche Lage des Vereins,

4. Umfassende Information des Aufsichtsrats Uber sémtliche Belange des Vereins, er
hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich zu berichten, dies gilt insbesondere
bei drohenden Verlusten, Uberschuldung, Zahlungsunfahigkeit und VerstéRen gegen
Auflagen des DFB.

5. Beschlussfassung uber die Aufnahme von Mitgliedern,

6. Einstellung und Entlassung des notwendigen Verwaltungs- und sonstigen
Personals,

7. Einstellung und Entlassung von haupt- und nebenberuflichen Trainern und
Ubungsleitern,

8. Regelung aller Angelegenheiten einer Lizenzabteilung fur Ful3ball,

9. Information des Amateurvorstandes uber Vorhaben und Beschlisse,

10.Anhérung des Amateurvorstandes vor Entscheidungen von grundsatzlicher und
besonderer Bedeutung,

11.Beschlussfassung Uber Antrdge des Amateurvorstandes sowie - bei deren
Ablehnung - Unterrichtung des Amateurvorstandes unter Angabe der Griinde in

einer gemeinsamen Sitzung,
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12.Beschlussfassung Uber die Durchfihrung von MalRnahmen gegen Vereinsmitglieder,
die wiederholt gegen die Satzung verstol3en, durch ihr Verhalten das Ansehen des
Vereins schadigen oder den Vereinszwecken zuwiderlaufen bzw. mit der Zahlung
von Mitgliedsbeitragen rickstandig sind - mit Ausnahme des Ausschlusses dieser
Mitglieder aus dem Verein, den der Vorstand beschliel3t (vgl. § 13 Satzung).
13.Der Vorstand erstellt und beschliel3t eine Finanz- und Beitragsordnung, die den
Haushaltsplan ergénzt und Einzelheiten Uber Beitragszahlung und -erhebung sowie
die Modalitdten und Befugnisse im Finanzwesen regelt.
(4) Das fir den Amateurbereich verantwortliche Vorstandsmitglied des Vereinsvorstandes
vertritt die Belange und Interessen des Amateurvorstandes, der Amateurabteilung und der
Ausschusse unmittelbar im Vorstand. Er stellt die Verbindung zwischen Vorstand und
Amateurvorstand dar und ist neben dem Aufgaben- und Pflichtenkatalog vorstehend unter
Ziffer 9. - 11. im Vorstand verantwortlich fiir die Anliegen und Aufgaben der

Amateurabteilung und der Ausschlisse im weitesten Sinne.

(5) Der vom Vorstand zu erstellende Jahresabschluss fir das zurickliegende
Geschéftsjahr sowie der vom Vorstand aufzustellende Finanzplan fir das kommende
Geschéftsjahr sind mindestens zehn Tage vor der nachsten Mitgliederversammlung in der

Geschéftsstelle des Vereins zur Einsichtnahme durch die Vereinsmitglieder auszulegen.

(6) Der Vorstand kann Amateurmannschaften, die gemall § 31 dieser Satzung dem
Amateurverband unterstehen, dem Vereinsvorstand direkt unterstellen, falls diese

Amateurmannschaften fir den Finanzetat des Vereins eine besondere Bedeutung haben.

(7) Ein Vorstandsmitglied kann jederzeit an Sitzungen der Vereinsausschisse mit

beratender Stimme teilnehmen.
§ 30 Geschiftsfiihrung

(1) Dem Vorstand obliegen die Vertretung und die Geschéftsfihrung des Vereins. Er ist
befugt, die Geschéftsflihrung in Einzelbereichen, die genau zu Kkonkretisieren sind,
anderen Vereinsorganen zu Ubertragen bzw. sie von nebenamtlich tatigen oder
hauptamtlich angestellten Personen ausflihren zu lassen. Erhalten die Mitglieder des
Vorstandes fir ihre Tatigkeit ein Entgelt (hauptamtlich) oder eine Aufwandsentschadigung

(ehrenamtlich), legt deren Hohe der Aufsichtsrat fest.

(2) Hinsichtlich der zustimmungspflichtigen Geschéafte gilt § 24 Absatz 13 bis 17 der

Satzung.
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(3) Ebenfalls zustimmungspflichtig ist - unabhdngig von der Ligazugehorigkeit - die

Entscheidung des Vorstands Uber die Person des Cheftrainers der Lizenzmannschaft.

(4) Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, im Innenverhéltnis weitergehende Regelungen durch
Geschéftsordnung oder in anderer geeigneter Weise gemall § 24 Abs. 17 der Satzung zu

treffen.

(5) Die Mitglieder des Vorstands sind von den Beschrankungen des § 181, 2. Alt. BGB
befreit, soweit Rechtsgeschéafte des Vereins mit Unternehmen, mit denen der Verein im

Sinne der §§ 15 ff. AktG verbunden ist, geschlossen werden sollen.

Mitgliederbeirat

§ 31 Aligemeines

(1) Der Mitgliederbeirat versteht sich als Bindeglied zwischen den ordentlichen Mitgliedern
des Vereins, dem Vorstand und allen haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern des F.C.

Hansa Rostock.

(2) Der Mitgliederbeirat steht allen Mitgliedern offen, die sich auflerhalb der jahrlich

stattfindenden ordentlichen Mitgliederversammlung im Verein einbringen mdchten.

(3) Der Mitgliederbeirat wird nach auf3en durch den Sprecherrat vertreten. Dieser besteht
aus sieben gleichberechtigten Mitgliedern und wird aus der Mitte des Mitgliederbeirates
fur die Dauer von einem Jahr gewahlt. Wahlbar ist jedes volljahrige Mitglied, das
mindestens funf Jahre Mitglied im Verein ist und kein weiteres Amt in Organen des
Vereins gemall § 14 Abs. 1 Nr. 2 bis 8 oder seiner Tochtergesellschaften bekleidet;
ebenfalls ausgeschlossen sind alle hauptamtlichen Mitarbeiter des Vereins und seiner

Tochtergesellschaften.

Der Sprecherrat verfugt Uber keine eigenen Kompetenzen und Befugnisse. Er setzt

lediglich Beschlisse des Mitgliederbeirates um.

(4) Der Mitgliederbeirat trifft sich mindestens einmal je Monat zu einer ordentlichen
mitgliederoffenen Beratung. Mitglieder vom Vorstand, Aufsichtsrat und weiteren Gremien
des Vereins oder Geschéftsfuhrungsorgane von Tochtergesellschaften kénnen als Gaste

zu Sitzungen des Mitgliederbeirats eingeladen werden.

(5) Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst, wobei

jedes Mitglied nur eine Stimme hat.

§ 32 Aufgaben des Mitgliederbeirates
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Der Mitgliederbeirat befasst sich mit allen Belangen, die den Verein und dessen

Tochtergesellschaften betreffen, insbesondere mit:

dem Leitbild und der strategischen Ausrichtung

Mitglieder- und Faninteressen/ Umgang mit Mitgliedern und Fans

allen Mannschaften

Traditionspflege

Projektentwicklung und Unterstitzung

Finanzen
§ 33 Rechte und Pflichten

(1) Der Mitgliederbeirat kann Empfehlungen gegeniber dem Vorstand und dem
Aufsichtsrat aussprechen. Er hat kein Weisungsrecht; dies obliegt im Rahmen von § 16

Abs. 1 Nr. 13 ausschlieRlich der Mitgliederversammlung.

(2) Der Mitgliederbeirat hat das Recht, auf Nachfrage vom Vorstand und Aufsichtsrat
Auskunft zu erhalten, sofern die Auskunft auch von einem einzelnen Mitglied aul3erhalb

der Mitgliederversammlung verlangt werden konnte.

(3) Jedes Mitglied hat das Recht, sich mit Anregungen und Hinweisen an den
Mitgliederbeirat zu wenden. Dieser verpflichtet sich, sich mit diesen auf seiner nachsten

Sitzung auseinanderzusetzen.

(4) Der Mitgliederbeirat kann Anregungen flir Beschlussfassungen des Vorstands oder des
Aufsichtsrats geben. Nehmen Vorstand oder Aufsichtsrat eine Anregung auf (Aufnahme in
die Tagesordnung der Vorstands- bzw. Aufsichtsratssitzung), ist der Mitgliederbeirat vor

einer Beschlussfassung des Gremiums anzuhdren.

(5) Der Mitgliederbeirat ist vom Vorstand des Vereins und seinen Tochtergesellschaften in

folgenden Punkten anzuhdren:
- Anderung der Corporate Identity
- Erarbeitung von Leitlinien fur die Aulendarstellung

- wesentliche Anderungen beim Merchandising, insbesondere die Trikot- und

Schalgestaltung

- Mitglieder- und Fanangelegenheiten
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- Traditionspflege und Archivarbeit

Ausdrucklich ausgeschlossen ist die Mitwirkung des Mitgliederbeirats, sofern dies zu einer
Inkompatibilitdt mit verbandsrechtlichen Vorgaben, insbesondere der Lizenzierungsordnung
(DFL) bzw. den Zulassungskriterien zur 3. Liga (DFB) oder Regionalliga (NOFV) flhrt.

(6) Der Mitgliederbeirat trifft sich einmal jahrlich mit dem fir Marketing zustandigen

Vorstandsmitglied, um sich Uber Merchandise Artikel/Katalog auszutauschen.

(7) Der Mitgliederbeirat ist verpflichtet, die Mitglieder vierteljahrlich Uber seine Arbeit zu
informieren, wovon ein Bericht auf der ordentlichen Mitgliederversammlung zu erfolgen
hat.

§ 34 Geschiftsordnung des Mitgliederbeirates
Naheres regelt eine Geschéaftsordnung, die sich der Mitgliederbeirat zu geben hat.

Amateurabteilung/Amateurvorstand

- Zusammensetzung, Wahl und Aufgaben -

§ 35 Allgemeines

Der Amateurabteilung des Vereins gehéren samtliche Fuf3ballmannschaften des Vereins
an, deren Trainer und Ubungsleiter sowie Schiedsrichter und ehrenamtliche Mitarbeiter,
die nicht im Lizenzspielerbereich tatig und oder gemals § 28 dieser Satzung direkt dem
Vorstand unterstellt sind. Sie regelt ihre Angelegenheiten durch den Amateurvorstand und

die Ausschusse.
§ 36 Amateurvorstand - Zusammensetzung und Wahl
(1) Der Amateurvorstand besteht aus

1. dem fir den Amateurbereich zustandigen Vorstand, der zugleich Vorsitzender des

Amateurvorstandes ist,

2. dem Vorsitzenden des Altestenrates/Traditionsausschusses,
3. dem Vorsitzenden des Schiedsrichterausschusses,
4. dem Vorsitzenden des Nachwuchsausschusses (Jugendwart).

(2) Er wahlt aus seiner Mitte einen Stellvertreter des Vorsitzenden, der diesen bei

Abwesenheit vertritt.
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§ 37 Sitzungen - Beschlussfahigkeit des Amateurvorstandes
(1) Die Sitzungen finden mindestens vierteljahrlich statt.

(2) Sie werden vom fur den Amateurbereich zustdndigen Vorstandsmitglied einberufen

und kdnnen bei Entscheidungsreife kurzfristig anberaumt werden.

(3) Die Sitzungen werden durch das Vorstandsmitglied, welches flir den Amateurbereich
im Vorstand Verantwortung tragt, bzw. bei Abwesenheit vom gewahlten Stellvertreter

geleitet.

(4) Der Amateurvorstand beschliet mit einfacher Mehrheit, wobei die Anzahl der
anwesenden Mitglieder maRgeblich ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des

Vorsitzenden.
§ 38 Aufgaben des Amateurvorstandes
(1) Der Amateurvorstand ist zustandig fir alle Belange der Amateurabteilung des Vereins.

(2) Er unterstitzt und berat den Vorstand in allen Vereinsangelegenheiten, die den

Nachwuchsbereich betreffen.

(3) Der Amateurvorstand beschliet Uber die Verwendung der im Rahmen des

Vereinshaushalts der Amateurabteilung zugewiesenen finanziellen Mittel.

(4) Der Amateurvorstand ist verpflichtet, die Mitglieder jahrlich auf der ordentlichen

Mitgliederversammlung Uber seine Arbeit zu informieren.

Altestenrat/Traditionsausschuss

§ 39 Zusammensetzung - Wahl

(1) Dem Altestenrat/Traditionsausschuss gehéren mindestens drei, hochstens finf
Mitglieder an, die Uber 45 Jahre alt sind und dem Verein langer als funf Jahre

angehdren.

(2) Die Mitglieder des Altestenrates/Traditionsausschusses werden von der
Mitgliederversammlung des Vereins gewahlt. Sie sollen nach Madglichkeit keinem anderen
Vereinsorgan angehoéren. In besonderen Fallen sind Ausnahmen zuldssig. Sie konnen
unter denselben Voraussetzungen wie die Mitglieder des Amateurvorstandes abberufen

werden.
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(3) Der Altestenrat/Traditionsausschuss wéhlt aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden. Der

Vorsitzende des Altestenrates/Traditionsausschusses gehdrt dem Amateurvorstand an.
§ 40 Aufgaben des Altestenrates/Traditionsausschusses
(1) Der Altestenrat soll die Tradition und das Ansehen des Vereins wahren und férdern.

(2) Er unterstutzt und pflegt die Verbindung zum Vorstand der Traditionsmannschaft, der
das Wirken der Traditionsmannschaft eigenstandig organisiert. Aulerdem ist er zustandig
fur die Betreuung alterer, verdienstvoller Sportfreunde und ehemaliger Schiedsrichter. Der
Altestenrat hat zudem die Einhaltung der Ehrenordnung zu iberwachen. Anderungs-
und/oder Erganzungsvorschlage der Ehrenordnung- einschliel3lich einer Neuerstellung- hat
der Altestenrat der Mitgliederversammlung zur Abstimmung vorzuschlagen (§ 16 Abs. 1
Ziffer 16). Nur der Altestenrat ist berechtigt, der Mitgliederversammlung derartige

Vorschlage zu unterbreiten.

(3) Bei Streitigkeiten von Vereinsmitgliedern (ber Vereinsangelegenheiten soll er

vermitteln.

(4) Der Altestenrat/Traditionsausschuss handelt nach einer von ihm zu beschlieRenden

Verfahrensordnung.

(5) Der Altestenrat/Traditionsausschuss ist verpflichtet, die Mitglieder jahrlich auf der

ordentlichen Mitgliederversammlung Uber seine Arbeit zu informieren.

Schiedsrichterausschuss

§ 41 Zusammensetzung - Wahl

(1) Dem Schiedsrichterausschuss gehoéren mindestens drei, hochstens funf Mitglieder an,

die Uber 18 Jahre alt sind und dem Verein langer als ein Jahr angehoren.

(2) Die Mitglieder des Schiedsrichterausschusses werden von der Mitgliederversammlung

des Vereins gewahlt.

(3) Sie konnen unter denselben Voraussetzungen wie die Mitglieder des

Amateurvorstandes abberufen werden.

(4) Der Schiedsrichterausschuss wahlt aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden, der dem

Amateurvorstand angehort.

§ 42 Aufgaben des Schiedsrichterausschusses
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(1) Der Schiedsrichterausschuss soll die Betreuung und Interessenvertretung der

vereinseigenen Schiedsrichter Ubernehmen.

(2) Er soll daneben neue Schiedsrichter gewinnen, die dem Verein zur Verfugung stehen

sollen.

(3) Er betreut die bei Heimspielen der Lizenzspielermannschaft sowie - falls erforderlich -

bei Heimspielen anderer FulRballmannschaften des Vereins eingesetzten Schiedsrichter.

(4) Der Schiedsrichterausschuss tritt zusammen, wenn dies von der Mehrheit seiner

Mitglieder verlangt wird.

(5) Der Schiedsrichterausschuss ist verpflichtet, die Mitglieder jahrlich auf der ordentlichen

Mitgliederversammlung Uber seine Arbeit zu informieren.

Nachwuchsausschuss

§ 43 Zusammensetzung - Wahl

(1) Dem Nachwuchsausschuss gehdren mindestens drei, héchstens finf Mitglieder an, die

Uber 18 Jahre alt sind und dem Verein langer als ein Jahr angehdren.

(2) Die Mitglieder des Nachwuchsausschusses werden von der Mitgliederversammlung

des Vereins gewahilt.

(3) Sie koénnen unter denselben Voraussetzungen wie die Mitglieder des

Amateurvorstandes abberufen werden.

(4) Der Nachwuchsausschuss wahlt aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden, den

Jugendwart, der dem Amateurvorstand des Vereins angehort.
§ 44 Aufgaben des Nachwuchsausschusses

(1) Die Interessen der jugendlichen Mitglieder im Verein werden durch den

Nachwuchsausschuss wahrgenommen.

(2) Der Nachwuchsausschuss tritt zusammen, wenn dies von der Mehrheit seiner

Mitglieder verlangt wird.

(3) Der Nachwuchsausschuss kann eine Vereinsjugendvertretung griinden, wenn dies den
Interessen des Vereins entspricht und von den Mitgliedern des Nachwuchsausschusses

einstimmig beschlossen wird. Sollte vom Nachwuchsausschuss eine
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Vereinsjugendvertretung gegrindet werden, kann diese eine Jugendordnung erstellen.
Eine derartige Jugendordnung ist vom Amateurvorstand zu genehmigen. Im Falle ihrer

Erstellung wird die Jugendordnung der Vereinssatzung angehangt.

(4) Der Jugendwart ist vom Amateurvorstand zu allen Jugendfragen zu hdren.
Revisoren

§ 45 Wahl - Aufgaben

(1) Die Ordentliche Mitgliederversammlung des Vereins wahlt zwei Vereinsmitglieder, die
Uber 30 Jahre alt sind und dem Verein seit mindestens zwei Jahren angehdren, zu

Revisoren (Kassenprufern).

(2) Die Revisoren werden flir eine Amtszeit von zwei Jahren gewahlt, und zwar in den
Jahren mit gerader Endziffer ein Prufer, in den Jahren mit ungerader Endziffer ein

weiterer Prifer.
(3) Die Amtsdauer beginnt mit der Wahl, sie endet mit der Neuwahl.

(4) Die Revisoren sollen keinem anderen Organ des Vereins angehoéren. In besonderen

Fallen sind Ausnahmen zulassig, dabei sind Interessenkollisionen jedoch zu vermeiden.

(5) Die Revisoren haben die Aufgabe, die gesamte Kassenflihrung mindestens zweimal
innerhalb eines Geschéftsjahres zu Uberprifen und dem Vorstand sowie dem Aufsichtsrat

daruber zu berichten.

(6) Sie haben die Befugnis zu Einzelfall- und Plausibilitdtsprifungen - insbesondere im
Zusammenhang mit der Jahresrechnung - und erstatten der Mitgliederversammliung
dartber Bericht und bereiten im Auftrage des Vorstandes die Beschlussfassung fir die

Mitgliederversammlung vor.

(7) Sie beantragen die Entlastung des Vereinsvorstandes fir das jeweilige Geschéaftsjahr.
Haftung

§ 46 Haftung des Vereins gegeniiber Vereinsmitgliedern

Der Verein haftet nicht fir Schaden und Verluste, die Vereinsmitgliedern bei der
Auslibung des Sports, bei der Benutzung von Anlagen, Einrichtungen und Geraten des
Vereins oder bei Veranstaltungen erleiden, wenn und soweit derartige Schaden und

Verluste nicht durch Versicherungen gedeckt sind.
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§ 47 Haftung von Organen oder Organmitgliedern

(1) Jedes Organ oder Organmitglied und alle, die berechtigt fur den Verein tatig sind,

haften nur fur grob fahrlassigen und vorsatzlich dem Verein zugefligtem Schaden.

(2) Dies gilt nicht fur zu treffende Vereinbarungen mit  hauptamtlichen
Vorstandsmitgliedern, wobei die Regelungen zur Haftung im dortigen Anstellungsvertrag

geregelt werden.

Inkrafttreten/Ubergangsregelung

§ 48 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Genehmigung durch die Mitgliederversammlung mit dem Tag der

Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Stand: 18.03.2026
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Anhang zur Satzung

Anhang

Die Marke F. C. Hansa Rostock ist beim Deutschen Patent- und Markenamt umfassend
geschutzt:

"F C Hansa Rostock" - Registernummer 396334407 "F C Hansa Rostock e. V. " -
Registernummer 396334415 "F C Hansa" - Registernummer 396334393 "F C H" -
Registernummer 30638114 "F C H Rostock" - Registernummer 30638116 "Logo" als
Wort-/Bildmarke - 396231020 "Die Kogge" - Stadionzeitschrift - Registernummer 30629928
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